Ratkaisukeskeinen tyonohjaajakoulutus 650p

Ratkaisukeskeinen tyénohjaajakoulutus antaa valmiudet toimia ratkaisukeskeisena tyénohjaajana (KSTM
ry). Koulutus antaa tietoa ja taitoa toimia erilaisissa tydnohjaustilanteissa niin yksilé kuin ryhmatasolla.
Tyonohjauskoulutuksessa tutustutaan monipuolisesti, reflektiivisesti ja vuorovaikutteisesti erilaisiin
ratkaisukeskeisiin menetelmiin, tydnohjauksen teoreettisiin [ahtokohtiin ja kdytannon toimiin. Koulutus
toteutetaan monimuotoisena koulutuksena siten, etta alun lahipaivat (2) pidetdan Vaasassa EFO:n
(Evangeliska folkhdgskolan) tiloissa (majoitusmahdollisuus) pe-la, ja muut opintojaksot (11 paivaa)
zoom-ymparistdssa pdaosin kahtena perakkaisena arki-iltana, kerran kuukaudessa. Yhteinen
loppujuhlamme pidetdaan myds EFO:n tiloissa.

Koulutukseen liittyy tydnohjauksellista asiakasharjoittelua (20h) seka ratkaisukeskeisten menetelmien
harjoittelua (10h). N&ihin kukin osallistuja hankkii itse harjoitusasiakkaat. Koulutukseen liittyy pienia
kotitehtavia ja kirjallisuuskatsauksia seka palautettava lopputehtava, jota kotitehtavien kautta rakennetaan
(kotitehtavia ei muutoin palauteta).

Koulutukseen otetaan aiemmin ratkaisukeskeiset terapia- ja sielunhoito-opinnot (800op) suorittaneita, jotka
saavat aiemmasta koulutuksestaan hyvaksilukuna 500p ja suorittavat koulutuksessa 15 op, jotka koostuvat
12 op tydnohjaajakoulutuksesta seka 3 op ratkaisukeskeisten menetelmien koulutuksesta. (Koulutukseen
voi hakeutua myo0s siind tilanteessa, etta ratkaisukeskeiset terapia- ja sielunhoito-opinnot ovat alkaneet
kevaalla 2026.)

Koulutus alkaa tammikuussa 2027 |ahipaivilla (2) Vaasassa. Koulutuspaivia on yhteensa 13 (+ paatosjuhla) ja
ne toteutetaan padasiassa kahtena perakkaisena arki-iltana (a’6h), lukuunottamatta aloituspaivia ja
paatosjuhlaa, joka toteutetaan Vaasassa.

Kevaalla koulutusiltoja ja -péivida on yhteensa 9 (aloituspdivat (2 Vaasassa), kaksi kahden illan jaksoa ja yksi
kolmen illan jakso) etana ja syksylla 5 (2x2pv osuutta etdna + paatosjuhla Vaasassa).
Tyonohjauskoulutukseen sisaltyy ratkaisukeskeisiin tydskentelymenetelmiin perehdyttava osio, jossa osin
kerrataan ratkes-menetelmia, ja osin tuodaan mukaan my6s uusia menetelmia aiempien rinnalle. Yhteinen
loppujuhla toteutetaan lokakuussa 2027. (Kalenteriin on varattu syyskuulle kaksi varapaivaa, mikali jokin
koulutuskerta jostain syysta peruuntuisi)

Tyonohjaajakoulutuksessa rinnalla kulkee Ajatushautomo-harjoituskirja, joka kokoaa
tyonohjauskoulutuksessa olevat harjoitteet kullekin itse tulostettavaksi kirjaseksi. Kirjasta kdytetdan
koulutuksessa itsereflektoinnin tyovalineena, mutta se jaa myos jokaiselle osallistujalle oppaaksi erilaisista
koulutuksessa kaytetyista menetelmista.

Tehtavat:

Koulutukseen liittyy harjoitusasiakastydskentelya (20h), kotitehtavia, kirjallisuutta sekad pienimuotoinen
lopputy6, joka valmistuu kotitehtévien ja harjoitusasiakasprosessin reflektoinnin my6ta. Todistuksen (150p)
saaminen edellyttda koulutuksen osallistumisen lisdksi lopputehtdvan tekemisen seka asiakasharjoittelun
tekemisen hyvaksytylla tasolla. Jokainen voi hakea kristillinen ratkaisukeskeinen terapeutti ja
sielunhoitoterapeutti -koulutusten ja tydnohjaajakoulutuksen todistuksilla akkreditointia ja saada yhteisen,
650p laajuisen tyonohjaajatodistuksen (koska koulutus ei ole STOry:n koulutus, todistuksella ei voi saada
STOry:n jasenyyttd, vaikkakin koulutus sisdltaa samankaltaiset sisallot).

Koulutuksen opintopisteet maarittyvat seuraavasti:

Ratkaisukeskeinen tyonohjaajakoulutus (6op tyénohjauskoulutusta + 3op ratkaisukeskeisten
menetelmien koulutusta)



Toteutus: aloitus ldhiopetuksena tammikuussa 2027 (pe-la, Vaasa), muutoin zoom-palvelun kautta, arki-
iltoina, n. 2 paivaa/kk. Koulutuspadivien maara: 9 kevaalla 2027 ja 5 syksylla 2027, yhteensa 13 paivaa,
joiden lisdksi yhteinen paatosjuhla marraskuussa 2027.

Koulutus sisaltda seka luentoja, vuorovaikutteisia ryhmatehtavia, itsereflektointitehtavia seka
ryhmaalustuksia. Koulutuksessa pyritdan kokemuksellisten menetelmien kautta syventamaan teoriatietoa.

Asiakasharjoittelu 20p

Toteutus: 20h+valmistelu ja kirjaus. Harjoitusasiakkaat jokainen hankkii itse. Opetuspaivat, kirjallisuus ja
kotitehtdvat tukevat asiakasharjoittelua. Asiakasharjoittelu on yhteydessa lopputyéhon, johon kirjataan
harjoitteluasiakkaiden kanssa toteutettu prosessi.

Kirjallisuus + kotitehtdvat 2op

Kirjallisuus on osin vapaavalintaista, osin ohjattua. Kotitehtavat ja kirjallisuus tukevat asiakasharjoittelua,
joka raportoidaan lopputydssa. Kotitehtavia ei palauteta, mutta ne edellytetaan tehtaviksi ajallaan ja niista
kdaydaan keskustelua etadluentojen yhteydessa. Kotitehtdvat tukevat lopputyon tekemista ja valmistumista
ajallaan.

Lopputyd 2op

Lopputyd kokoaa asiakasharjoittelun, kotitehtavat ja kirjallisuuden. Lopputydssa esitellaan
harjoitusasiakkaan/asiakasryhman kanssa toteutettu tydnohjausprosessi kirjallisuuteen peilaten. Tehdyn
prosessin valinnat perustellaan reflektoinnin kautta ja prosessi perustellaan kirjallisuudella (vdh. 5
lahdetta). Lopputyo sisdltda myos lyhyen esittelyn itsestad tydonohjaajana (tata harjoitellaan kurssin aikana).

Tyonohjaajakoulutuksessa kasitelladn mm. seuraavia aihepiireja

Mita tyénohjaus on ja mista se juontaa juurensa?
-mita tyénohjaus on

-tyonohjauksen historia

-Tyonohjaaja — siis mika? lahikasitteet

Tyonohjaajan rooli ja toiminta

-tyénohjaajan rooli

-tyonohjaussopimus

-tyonohjauksen keskeiset kysymykset
-tyonohjauksen vapaaehtoisuus/keskeyttaminen
-tyonohjauksen muodot ja tyypilliset kestoajat
-tydnohjausprosessia leimaavat tekijat
-tyonohjausprosessin keskeiset kysymykset
-aloituskartoituskysymykset
-mahdollisuuskysymykset

-ratkaisukeskeiset kysymykset
-ryhméatyénohjauksen kysymyksia (pelillisyys)
-tyénohjaajan tarinaan tutustuminen

Kokonaisvaltainen hyvinvointi tyéhyvinvoinnin taustalla
-terapiaa vai tyonohjausta

-ty6hyvinvointi

-arvot

-mentalisaatio/empatia/sympatia



Mita minulle kuuluu ty6elamaan?
-oman tyoelaman tarkastelu
-sisdinen puhe

-nakokulman vaihtamisen taito
-negatiivisen sisdisen puheen tyypit

Perustehtdva ja tyonohjaushaasteiden kasittely (Science -kaava)
-primaari ja sekundaari perustehtava
-haastavien tilanteiden késittely Science -kaavalla

Esimiesndkodkulma sitoutuvaan ja osallistavaan johtamiseen
-Johtamisosaaminen

-sitoutuminen ja osallistaminen

-palaverikdytanteet

-tyd ja persoona

-stressitilanne ja selviytymismoodireaktio
-selviytymiskeinojen huomioiminen tyonohjauksessa

Tyonohjausmenetelmat, toimiva ryhma ja ryhman toiminta
-reflektio & dialektisuus

-ryhmdaytyminen tyonohjauksessa ja tydnohjausprosessin vaiheet
-tyénohjauksen menetelmat (kolmijako)

-keskustelun virittely

-toiminnallisen ryhmatyoskentelyn rakenne

-minitalkoot, kasitepasianssi, galleriakavely, tyotyytyvadisyyskaari, DeBonon hattumenetelma

-Visuaalis-toiminnalliset menetelmat

-Videbla -sanallistava kuvamenetelma ryhmatydskentelyn rakenteen visuaalisena koontina ja

tunnetydskentelyn menetelmana

Tyohyvinvointi ja tyon imu & positiivisen psykologian ndkoaloja (ty6skentelypainotteinen luentopaja)

-tyén imu

-positiivinen psykologia ja systeemiteoria
-ty6hyvinvoinnin tilan tarkastus

-tyon tuunaaminen

-tyon imua lisddva esimiestyo

Resilienssi ja selviytymisen voimavarat
-Resilienssi
-Selviytymisen strategiat

Ihmiskasitys ja oppimiskasitys tyonohjauksessa
-ihmiskasitykset tyonohjaajan taustalla
-oppimiskasitykset tyénohjaajan taustalla
-Millainen tyonohjaaja sina olet?

Pdivamaarat Ratkaisukeskeiselle tyonohjauskoulutukselle:

15.-16.1.2027 aloitus, Vaasa, Evangeliska folkhdgskolan (klo. 15.45—-20.30 perjantaina ja 8-14:15

lauantaina) Maarika (2/14)
ke-to 10.-11.2. zoom, 15:30-20:45 Maarika (4/14)



ti-ke 6.-7.4.2027 zoom, 15:30-20:45 Maarika (6/14)

ti-to 19.-21.5.2027 zoom 15:30-20:45 Tarja 2 paivaa & Mikko 1 paiva (9/14)

ti-ke 10.-11.8.2027 zoom 15:30-20:45 Maarika (11/14)

ke-to 8.-9.9.2027 zoom 15:30-20:45 Maarika (13/14)

(ti-ke 21.-22.9.2027 VARAPAIVAT, jos jokin aiemmista Maarikalta peruuntuu)

la 30.10.2027 LOPPUJUHLA Vaasa, Evangeliska folkhogskolan (14:00-20:30) kaikki

Paivajarjestys etana toteutettavissa koulutuspaivissa:
15.15 (30) Aloitus/opetus

17.00-17.30 ruokatauko

17.30-20:45 opetus/lopetus (pieni tauko sopivassa vélissa)
Kouluttajat

Paakouluttajana toimii

Maarika Piispanen

Kasvatustieteen tohtori

Opettajankouluttaja

Luokanopettaja ja erityisluokanopettaja

Tyonohjaaja (STOry),

Ratkaisukeskeinen, neuropsykiatrinen valmentaja,

Ekspressiiviseen taidetydskentelyyn ja tunnelukkotydskentelyyn erikoistunut skeematerapeutti,
Ratkes -terapeutti

Psyykkinen valmentaja (YAMK)

Sielunhoitoterapeutti

Muita kouluttajia, mm.

Tarja Nevalainen

FM (psykologia, uskontotiede)
Psykoterapeutti

Ratkes -tyonohjaaja (STOry)
Ratkes -terapeutti

Mikko Takala

Kasvatustieteiden tohtori

Psykoterapeutti (ET, YET, VET)

Tyonohjaaja (STOry)

Jarjestdja:

Kristillinen terapiainstituutti yhteistydssa KSTM ry ja Evangeliska folkhdgskolan (Vasa)

Lisakysymykset:

kurssekreterare@efo.fi p. 010 327 1612



